
 
 

 מכרז חיצוני  
 קידום נוער והיל"ה  –למועצה האזורית בקעת הירדן דרוש/ה עובד/ת חינוך טיפול  

                                                  100% -  75%בהיקף של 
 

 : תיאור התפקיד
 טיפוליים ביחידה לקידום נוער, כולל תוכנית הילה.  –אחראי על מכלול הנושאים החינוכיים 

 : תחומי אחריות
מאתר ויוצר קשר עם בני נוער הנמצאים בניתוק ממסגרות לימוד או מגלים קשיי הסתגלות במסגרות   •

 הנ"ל. 
 מעריך ומאבחן קשיים, צרכים, כוחות ורצונות של הנערים שבטיפולו.  •
מתכנן יעדים חינוכיים וטיפוליים לקידומו של כל נער ולמימוש הפוטנציאל האישי שלו ובונה תוכנית   •

 התערבות בהתאם. 
 טיפוליים של כל נער.  –ודיווח לגבי התוכניות והתהליכים החינוכיים   ףאחראי לתיעוד שוט •

 פועל בשלושה מישורי התערבות: טיפול פרטני, הנחיה והדרכה קבוצתית ועבודה קהילתית.  •

 ביצוע משימות בתחום התפקיד, בהתאם לצרכים בקידום נוער ובתוכנית הילה.  •
 : תנאי סף

בעל תואר אקדמי הנרכש על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים   •
אקדמאיים בחוץ לארץ, באחד או יותר מהתחומים הבאים: חינוך, חינוך מיוחד, מדעי ההתנהגות, קידום  

 קרימינולוגיה, פסיכולוגיה. נוער, עבודה סוציאלית, 
 שנת סטאז'.  –שנה רביעית ללימודי תואר ראשון בקידום נוער בלבד 

 בהתמחות קידום נוער או לבעלי תעודת הוראה. –תינתן עדיפות לבעלי תעודת עובד חינוך 
הנבחרת תידרש לעבור השתלמות ייעודית מטעם אגף א' לילדים ונוער בסיכון, תוך שנתיים ממועד  

 תחילת עבודתו. 
 ניסיון מקצועי:

 שנת ניסיון בעבודה עם נוער בסיכון.  •
 : כישורים אישיים

 יכולת יצירת קשר משמעותי עם נוער בסיכון.  •
 יכולת התמודדות במצבי לחץ. •

 יכולת לפתיחות וגמישות מחשבתית, מודעות ומעורבות חברתית ואכפתיות.  •
 יכולת ביטוי בכתב ובע"פ. •

 בשעות ובסביבה לא שגרתית. יכולת ונכונות לעבודה  •
 אמפתיה.  •

 
 : דרוג ודרגה

 מנהלי/ חינוך ונוער. 
 כפיפות: 

 מנהל/ת יחידת קידום נוער. 
 

 12:00, בשעה 09/01/2024שלישי, כ"ח בטבת, קו"ח, בצירוף תעודות והמלצות יש להגיש עד ליום 
 .liz.h@jordanvalley.org.il לתיבת המכרזים במועצה אזורית בקעת הירדן או למייל: 

 .hinu@jordanvalley.org.ilבדוא"ל: , חינוך אגףלפרטים ניתן לפנות לאריאל ניסן, מנהל 
 

 זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי קבלה לעבודה.  
 עדיפות תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי  

 הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 
 המודעה מיועדת לנשים וגברים כאחד. 
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