
 
 
 

 

 

 למועצה אזורית בקעת הירדן דרוש/ה 
   פיתוח היישוביםומנהל/ת למחלקת הצמיחה הדמוגרפית 

 משרה  100%בהיקף של 
 

 - תיאור התפקיד
במועצה הכולל ניהול וחיזוק הקשר הדו כיווני בין המועצה ויישוביה על ידי    המחלקה לצמיחה דמוגרפיתניהול 

במטרה לתמוך בוועדים המקומיים ולאפשר   השונים הצמ"ד תכלול עבודת המועצה מול היישובים בתחומי
 .תהיישובי ליישובים להמשיך לצמוח ולהתפתח בהתאם למטרות ולרצונות של ההנהגה 

 
 פירוט ביצועים והמשימות העיקריות: 

הנגזרת   ,כניות עבודה בהתאם לאבחון ואפיון מצב וצורכי הישובים במועצה האזורית והכנת ת  •
מהמדיניות של המועצה האזורית ובשותפות עם נציגי הציבור והקהילה. התוכנית תכלול בין היתר פירוט  

 .המשימות בהתייחס לכל ישוב בנפרד ולכולם יחדיו, דרכי פעולה להשגתן, לוח זמנים, תקציב ובקרות
 ניהול תקציב המחלקה.  •

 .אחראי על ביצוע תוכנית העבודה ויישום המדיניות בתחום •
 .הפקת דו"חות אודות סטטוס תוכנית העבודה לגורמים הרלוונטיים במועצה ומחוצה לה •

שובי המועצה, וכן הובלה של קמפיינים ברשתות השונות לקליטה  יסיוע בפרסום ושיווק לקליטה בי •
 בבקעת הירדן. 

 פורומים אזוריים בתחום הצמ"ד והקליטה. לת  הוב •

 . ועדת קבלה אזוריתו ריכוז והכנת חומרים ל •

והדרכות לבעלי תפקידים בנושא צמ"ד, כולל הפקת ימי עיון בתחומים   וריכוז קורסים  לניהול אחריות •
 .רלוונטיים

 . רגוניים בתחום הצמיחה הדמוגרפיתק שיתופי הפעולה הפנים אוניהול וחיז  •
 ר עם הישובים במועצה האזורית. קשניהול וחיזוק ה •

 
 - תחומי אחריות 

 .ניהול יחידת הישובים במועצה האזורית •
 .יהול וחיזוק הקשר עם הישובים במועצה האזוריתנ •

 
 - תנאי הסף

להשכלה  בעל תואר אקדמי ראשון שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה  :השכלה ודרישות מקצועיות •
או הנדסאי או טכנאי מוסמך  . גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ

או תעודת סמיכות לרבנות   -2012התשע"ג., לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים 39בהתאם לסעיף 
כנית מלאה בישיבה גבוהה  ואו אישור לימודים בת. לפי אישור הרבנות הראשית לישראל( "יורה יורה")

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת   21או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 
 (.שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר)הרבנות הראשית לישראל 

 שליטה בשפה העברית, שפות נוספות בהתאם לצורך.  •
 היכרות עם תוכנת האופיס.  •

 
 - מקצועי וניהולידרישות ניסיון 

 
נים לפחות בתחום  ש 4ניסיון של   –כמפורט לעיל עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית  -ניסיון מקצועי
שנות ניסיון   6 –עבור טכנאי מוסמך ל.  שנות ניסיון כאמור לעי 5 –עבור הנדסאי רשום  משרה.העיסוק של ה 

  ל.כאמור לעי
 יתרון.  -(עובדים לפחות בכפיפות ישירה 3בניהול צוות של )בעל ניסיון ניהולי של שנתיים לפחות  -ניסיון ניהולי

 
 מנהל אגף יישובים.  -כפיפות

 
 . 10-8מנהלי  -ג ודרגהוריד
 



   12:00בשעה   19/12/2023, תאריך  שלישיקו"ח, בצירוף תעודות והמלצות יש להגיש עד ליום 
 .liz.h@jordanvalley.org.il לתיבת המכרזים במועצה אזורית בקעת הירדן או למייל: 

 . 050-5795297למנהל אגף יישובים מוטי אבנר לפרטים ניתן לפנות  
 

 .  הסף  בתנאי העומדים מוגבלויות  בעלי לאנשים  עדיפות תינתן . כאחד וגברים  לנשים מיועדת המודעה
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